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IDENTIFICAÇÃO DA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAÚDE

DE PORTO NACIONAL – TO

Razão Social
Secretaria Municipal de Saúde de Porto Nacional-TO
CNPJ: - 11315054/0001-62
Endereço: Avenida Presidente Kennedy, 1055 - Centro Porto Nacional – TO
Telefone: (63) 3363-7888
E-mail: semusportonacional@gmail.com , planejamentosus2017@gmail.com
Site da Secretaria: - www.portonacional.to.gov.br
Secretária Municipal de Saúde: Lorena Martins Vilela.
Decreto n° 004/2021
Data de nomeação: 01 de Janeiro de 2021.

Bases Legais do Fundo Municipal de Saúde
Instrumento legal de criação do Fundo de Saúde: Lei 1.300/91 de 11/06/1991
CNPJ: 11.315.054/0001-62
A Gestora do Fundo é a Secretária de Saúde: Lorena Martins Vilela
Decreto n° 031/2021
Data de nomeação: 04 de Janeiro de 2021.

Informações do Conselho de Saúde
Instrumento legal de criação do Conselho de Saúde – Lei 1.307 de 18/06/1991
Nome do Presidente: Elizeu Gonçalves Neto
Segmento: Representante dos prestadores de serviços da saúde
Data da última eleição do Conselho: 10/11/2021
Telefone: 3363-7888 Ramal 201
E-mail: cmspn2017@gmail.com
Data da última Conferência Municipal de Saúde: 19/03/2019

Plano de Saúde
A Secretaria de Saúde tem Plano Municipal de Saúde (PMS), do peŕıodo a que se refere sua
vigência atual que é de 2022-2025.
O Plano Municipal de Saúde foi aprovado pelo Conselho Municipal Saúde pela resolução nº
217, de 18 de janeiro de 2022.

Plano de Carreira, Cargos e Salários
O munićıpio possui Plano de Carreira, Cargos e Salários (PCCS), de acordo com a lei n º2045
de 09 de abril de 2012.

Pacto pela Saúde
O munićıpio de Porto Nacional não aderiu ao Pacto pela Saúde.

Informações sobre auditorias
Não houve auditorias realizadas ou em fase de execução no primeiro quadrimestre de 2022.
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Informações sobre regionalização
Porto Nacional pertence à Região de Saúde Amor Perfeito, que possui uma população de
103.350 habitantes, distribúıda em 13 munićıpios, a saber: Brejinho de Nazaré, Chapada da
Natividade, Fátima, Ipueiras, Mateiros, Monte do Carmo, Natividade, Oliveira de Fátima,
Pindorama, Ponte Alta do TO, Porto Nacional, Santa Rosa do Tocantins e Silvanópolis.

A Região apresenta uma densidade demográfica de 2,82 habitantes/km2, sendo que 7 dos seus
munićıpios possuem população menor que 5.000 habitantes. A Região compreende 7,470% da
população do Estado.

As referências em saúde para a Região Amor Perfeito são: Porto Nacional e Palmas, onde estão
localizados os principais Hospitais de Referência Estadual dessa área de abrangência.

População por Munićıpio da Região
Amor Perfeito nos Peŕıodos de 2010 a 2015

Munićıpios População 2010 População 2015*

Brejinho de Nazaré 5.185 5.451

Chapada da Natividade 3.277 3.363

Fátima 3.805 3.886

Ipueiras 1.639 1.881

Mateiros 2.223 2.524

Monte do Carmo 6.716 7.535

Natividade 9.000 9.291

Oliveira de Fátima 1.037 1.098

Pindorama do Tocantins 4.506 4.547

Ponte Alta do Tocantins 7.180 7.793

Porto Nacional 49.146 52.182

Santa Rosa do Tocantins 4.568 4.794

Silvanópolis 5.068 5.345

Total 103.350 109.690
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6 Dados Demográficos e de Morbimortalidade 8
6.1 Nascidos Vivos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8
6.2 Mortalidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8
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7.1 Nutrição . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15
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21.4.1 Considera�c~oes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 162
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Lista de Siglas e Abreviaturas

ACS { Agente Comunit�ario de Sa�ude
BCG { Bacilo de Calmette e Gu�erin
Cad�Unico { Cadastro �Unico
CAF { Central de Abastecimento Farmacêutico
CAPS { Centro de Aten�c~ao Psicossocial
CDS { Coleta de Dados Simpli�cado
CEO { Centro de Especialidades Odontol�ogicas
COE { Comitê Operacional de Emergência
CMAM { Centro Municipal de Atendimento Multidisciplinar
CMS { Conselho Municipal de Sa�ude
CNES { Cadastro Nacional de Estabelecimento de Sa�ude
CEME { Centro de Especialidades M�edicas
COVID-19 { Coronavirus Desease 2019 (Doen�ca do Coronav��rus)
CRIE { Centros de Referência para Imunobiol�ogicos Especiais
DCNT { Doen�cas Crônicas N~ao Transmiss��veis
DNCI { Doen�cas de Noti�ca�c~ao Compuls�oria Imediata
EACS { Equipe de Agente Comunit�ario de Sa�ude
EAP { Equipe de aten�c~ao prim�aria
EMAD { Equipes Multipro�ssionais de Aten�c~ao Domiciliar
ESF { Estrat�egia de Sa�ude da Fam��lia
ESB { Equipe de sa�ude bucal
EMAP { Equipes Multipro�ssionais de Apoio
EMP { Equipe Multipro�ssional
EPI's { Equipamentos de prote�c~ao individual
HIV { Human Immunode�ciency Virus (V��rus da Imunode�ciência Humana)
IBGE { Instituto Brasileiro de Geogra�a e Estat��stica
IDHM { �Indice de Desenvolvimento Humano Municipal
IDH { �Indice de Desenvolvimento Humano
LDO { Lei de Diretrizes Or�cament�arias
LOA { Lei Or�cament�aria Anual
NACCZ { N�ucleo de Apoio ao Centro de Controle de Zoonoses
NASF-AB { N�ucleo Ampliado de Sa�ude da Fam��lia e Aten�c~ao B�asica
NEP { N�ucleo de Educa�c~ao Permanente
NIS { N�ucleo de Informa�c~ao em Sa�ude
PAS { Programa�c~ao Anual de Sa�ude
PB { Previne Brasil
PCCS { Plano de Carreira, Cargos e Sal�arios
PEC { Prontu�ario Eletrônico do Cidad~ao
PI { Pactua�c~ao Interfederativa
PIB { Produto Interno Bruto
PMS { Plano Municipal de Sa�ude
PNE { Pacientes com Necessidades Especiais
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PNI { Programa Nacional de Imuniza�c~ao
PNAB { Pol��tica Nacional de Aten�c~ao B�asica
PPA { Plano Plurianual
PPI { Programa�c~ao Pactuada e Integrada
PQAVS { Programa de Quali�ca�c~ao das A�c~oes de Vigilância em Sa�ude
PSE { Programa Sa�ude na Escola
RDQA { Relat�orio Detalhado do Quadrimestre Anterior
RH { Recursos Humanos
RT { Respons�avel T�ecnico
RREO { Relat�orio Resumido da Execu�c~ao Or�cament�aria
SAD { Servi�co de Atendimento no Domicilio
SAE { Servi�co de Aten�c~ao Especializada
SAMU { Servi�co de Atendimento M�ovel as Urgências
SEMUS { Secretaria Municipal de Sa�ude
SCNES { Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos
SIA { Sistema de Informa�c~ao Ambulatorial
SIM { Sistema de Informa�c~oes sobre Mortalidade
SINAN { Sistema de Informa�c~ao de agravos de Noti�ca�c~ao
SINASC { Sistema de Informa�c~ao sobre Nascidos Vivos
SISREG { Sistema Nacional de Regula�c~ao
SISVAN { Sistema de Vigilância Alimentar e Nutricional
SUS { Sistema�Unico de Sa�ude
VISA { Vigilância Sanit�aria Municipal
UBS { Unidades B�asicas de Sa�ude
UMS { Unidade Mista de Sa�ude
UPA { Unidade de Pronto Atendimento
USB { Unidades de Suporte B�asico
TFD { Tratamento Fora do Domic��lio
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Identi�ca�c~ao

Informa�c~oes Territoriais
Munic��pio: Porto Nacional
UF: TO
Regi~ao de Sa�ude: Amor Perfeito
�Area: 4.449,91 km² (IBGE, 2021)
Popula�c~ao Estimada: 53.316 hab. (Estimativa IBGE, 2021)

Secretaria de Sa�ude
Nome do �Org~ao: Secretaria Municipal de Sa�ude de Porto Nacional-TO
CNES: 6350488
CNPJ: 11315054/0001-62
Endere�co: Avenida Presidente Kennedy, 1055 - Centro Porto Nacional { TO
Telefone: (63) 3363-7888
E-mail: semusportonacional@gmail.com, planejamentosus2017@gmail.com
Site da Secretaria: - www.portonacional.to.gov.br

Informa�c~oes da Gest~ao
Prefeito: Ronivon Maciel Gama
Secret�aria de Sa�ude: Lorena Martins Vilela
Decreto: N° 004/2021
Data de nomea�c~ao: 01 de Janeiro de 2021

Fundo Municipal de Sa�ude
Instrumento de Cria�c~ao: Lei 1.300/91
Data da Cria�c~ao: 11 de junho de 1991
CNPJ: 11.315.054/0001-62
Natureza Jur��dica: Fundo P�ublico da Administra�c~ao Direta Municipal
Gestora do Fundo: Lorena Martins Vilela (Decreto n° 031/2021)

Conselho Municipal de Sa�ude
Instrumento de Cria�c~ao: Lei 1.307 de 18/06/1991
Presidente: Elizeu Gon�calves Neto
Segmentos: Representante dos Trabalhadores, Universidade, Faculdades promotoras de sa�ude, As-
socia�c~ao de Moradores, SINTSEP-TO, Igrejas, Representantes dos Trabalhadores de Sa�ude, Repre-
sentante do Governo, Associa�c~ao de Laborat�orios
�Ultima Elei�c~ao: 10/11/2021
Telefone: 3363-7888 Ramal 201
E-mail : cmspn2017@gmail.com

Conferência de Sa�ude
Data da �ultima Conferência Municipal de Sa�ude: 19/03/2019
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Plano de Sa�ude
Per��odo: 2022-2025
Status: Aprovado Resolu�c~ao nº 217, de 24 de janeiro de 2022.

Programa�c~ao Anual da Sa�ude
Ano da Programa�c~ao: 2022
Aprova�c~ao do CMS: Resolu�c~ao nº 222, de 27 de abril de 2022

Informa�c~oes sobre auditorias
N~ao houve Auditorias realizadas ou em fase de execu�c~ao no ano de 2022.

Informa�c~oes sobre Regionaliza�c~ao
De acordo com a Resolu�c~ao CIB Nº 161/2012, de 29 de agosto de 2012, Porto Nacional faz parte
da Regi~ao de Sa�ude Amor Perfeito (Brejinho do Nazar�e, Chapada da Natividade, F�atima, Ipueiras,
Mateiros, Monte do Carmo, Natividade, Oliveira de F�atima, Pindorama do Tocantins, Ponte Alta do
Tocantins, Santa Rosa do Tocantins, Silvan�opolis e Porto Nacional), sendo tamb�em referência para
outros munic��pios nos servi�cos de m�edia e alta complexidade, nos termos da Programa�c~ao Pactuada
Integrada { PPI. Esta descentraliza�c~ao ocorreu atrav�es da Declara�c~ao de Comando�Unico, rati�cada
pela Resolu�c~ao CIB nº 159 de 29.08.2012, de acordo com o Decreto Federal de nº 7.508, de 28.11.2011
e atrav�es da Resolu�c~ao { CIB/TO nº 008/2016, de 19.02.2016 a qual disp~oe sobre a Atualiza�c~ao da
Descentraliza�c~ao da Gest~ao de A�c~oes e Servi�cos de Sa�ude para o munic��pio de Porto Nacional - TO,
consoante disposto nos artigos 2º e 3º da Resolu�c~ao { CIT nº 04/2012.

O munic��pio de Porto Nacional �e respons�avel pela Gest~ao de A�c~oes e Servi�cos P�ublicos refe-
rente a Aten�c~ao Prim�aria, Aten�c~ao Secund�aria, Urgência e Emergência e os respectivos Presta-
dores/contratados/conveniados que complementam os servi�cos pr�oprios prestados, situados em seu
territ�orio. O Estado �e respons�avel pela gest~ao e oferta dos procedimentos de M�edia e Alta Complexi-
dade realizados na rede hospitalar pr�opria, conveniada e/ou contratada, bem como, em ambulat�orios
mantidos nas unidades hospitalares e unidades de apoio. Suas unidades s~ao o Hospital Regional
de Porto Nacional, Hospital Materno-Infantil Tia Ded�e, Unidade de Coleta e Transfus~ao de Porto
Nacional, Unidade de Dispensa�c~ao de Medicamentos Excepcionais de Porto Nacional.
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Planejamento Estrat�egico

O Planejamento Estrat�egico �e uma ferramenta de administra�c~ao e de gerenciamento e�caz e e�ciente,
uma vez que re�une todos os colaboradores da organiza�c~ao em prol do estabelecimento de eixos, pro-
gramas, projetos, eventos e a�c~oes que apontar~ao aonde se deseja chegar e quais os processos dever~ao
ser implementados para atingir os objetivos e metas previstas.

Miss~ao
Promover a sa�ude de forma integral, viabilizando o acesso e�ciente, efetivo e oportuno com equidade,
por meio de a�c~oes individuais e coletivas de aten�c~ao, vigilância, promo�c~ao, preven�c~ao, recupera�c~ao e
reabilita�c~ao da sa�ude visando melhorar a qualidade de vida da popula�c~ao portuense.

Vis~ao
Ser um munic��pio com uma popula�c~ao saud�avel e feliz onde os usu�arios tenham suas necessidades
atendidas e solucionadas, e o SUS seja reconhecido por sua excelência, tornando o munic��pio uma
referência estadual.

Valores
�Etica, compromisso, transparência, coopera�c~ao, respeito, efetividade e humaniza�c~ao.
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Apresenta�c~ao

A Secretaria Municipal de Sa�ude de Porto Nacional apresenta o Relat�orio Detalhado do 1º quadri-
mestre referente ao ano de 2022, atendendo ao que determina os artigos 34 a 36 da Lei Complementar
nº 141, de 13 de janeiro de 2012.

O Relat�orio Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) tem seu modelo padronizado pela
Resolu�c~ao nº 459 do Conselho Nacional de Sa�ude - CNS, de 10 de outubro de 2012, publicada no
DOU de 21/12/2012, conforme disp~oe o Par�agrafo 4º do Artigo 36 da Lei Complementar nº 141/2012.

O presente relat�orio demonstra a execu�c~ao das a�c~oes de sa�ude programadas e a produ�c~ao dos
servi�cos de sa�ude no sistema de sa�ude do munic��pio de Porto Nacional, contendo as seguintes in-
forma�c~oes:

ˆ Montante e fonte dos recursos aplicados no per��odo;

ˆ Auditorias realizadas ou em fase de execu�c~ao no per��odo e suas recomenda�c~oes e determina�c~oes;

ˆ Oferta e produ�c~ao de servi�cos p�ublicos na rede assistencial pr�opria, contratada e conveniada;

ˆ Indicadores de sa�ude;

ˆ A�c~oes realizadas da Programa�c~ao Anual de Sa�ude (PAS).

A Programa�c~ao Anual de Sa�ude (PAS) �e a referência de execu�c~ao das a�c~oes e servi�cos p�ublicos em
sa�ude, cujo processo de sua gest~ao �e demonstrado no Relat�orio de Gest~ao: a cada quadrimestre no
RDQA e ao �nal do exerc��cio no Relat�orio Anual de Gest~ao (RAG). A PAS �e o instrumento norteador
da execu�c~ao das a�c~oes anuais por conter as a�c~oes que viabilizam o atingimento dos objetivos e o
cumprimento das metas do Plano Municipal de Sa�ude, as metas f��sicas e or�cament�arias para cada
a�c~ao de�nida, e os indicadores que s~ao utilizados no monitoramento e na avalia�c~ao da Programa�c~ao.
A execu�c~ao da PAS �e de dom��nio e responsabilidade da Secret�aria da Sa�ude e sua equipe gestora,
composta pelos ocupantes da estrutura administrativa (diretores, coordenadores e gerentes).

A PAS possui car�ater propositivo e o RDQA �e anal��tico/indicativo e contempla o esfor�co conjunto
da equipe gestora em demonstrar o n��vel de execu�c~ao das a�c~oes, realizando com isto o processo de
monitoramento e avalia�c~ao.

Os RDQAs apresentam os resultados alcan�cados com a execu�c~ao da PAS a cada quadrimestre
e orientam eventuais redirecionamentos. Eles têm a fun�c~ao de comprovar a aplica�c~ao de todos os
recursos do Fundo Municipal de Sa�ude.�E instrumento indissoci�avel do Plano e de suas respectivas
Programa�c~oes, sendo a principal ferramenta para subsidiar o processo de monitoramento e avalia�c~ao
da gest~ao.
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Introdu�c~ao

Este �e o Relat�orio de Presta�c~ao de Contas referente ao 1º Quadrimestre de 2022 (janeiro a abril/2022),
denominado \Relat�orio Detalhado do Quadrimestre Anterior-RDQA" da Secretaria Municipal de
Sa�ude de Porto Nacional Tocantins { SEMUS {TO, nos termos da Lei Complementar nº 141, de 13
de janeiro de 2012, bem como consolida os dados de todo o exerc��cio do ano de 2022. Este relat�orio
tem por �nalidade documentar e divulgar �a sociedade e aos �org~aos de controle e �scaliza�c~ao as a�c~oes
e servi�cos de sa�ude realizados durante o exerc��cio de 2022.

O mesmo foi elaborado visando atender a estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor M�odulo
Planejamento (DGMP), institu��do pela Portaria GM/MS N º 750, de 29 de abril de 2019, o qual traz a
obrigatoriedade da utiliza�c~ao do sistema pelos Estados, Munic��pios e Distrito Federal para elabora�c~ao
dos relat�orios quadrimestrais e anual de gest~ao no âmbito do SUS, a partir do ano de 2018.

As informa�c~oes aqui apresentadas seguem conforme abaixo:

ˆ Dados Demogr�a�cos e de Morbimortalidade;

ˆ Dados da Produ�c~ao de Servi�cos no SUS;

ˆ Rede F��sica Prestadora de Servi�cos ao SUS;

ˆ Pro�ssionais de Sa�ude Trabalhando no SUS;

ˆ Programa�c~ao Anual de Sa�ude (Diretrizes, objetivos, metas e indicadores);

ˆ Indicadores de Pactua�c~ao Interfederativa e PQAVS;

ˆ Execu�c~ao Or�cament�aria e Financeira;

ˆ Auditorias e

ˆ An�alises e Considera�c~oes Gerais.

O ano de 2022 �e o primeiro ano de execu�c~ao do Plano Municipal de Sa�ude 2022-2025 e PPA 2022-
2025 (Plano Plurianual), cujo desdobramento anual encontra-se na Programa�c~ao Anual de Sa�ude {
PAS 2022. A PAS �e o instrumento norteador da execu�c~ao das a�c~oes anuais por conter as a�c~oes que
viabilizam o alcance dos objetivos e o cumprimento das metas do Plano Municipal de Sa�ude, as metas
f��sicas e or�cament�arias para cada a�c~ao de�nida, e os indicadores que s~ao utilizados no monitoramento
e na avalia�c~ao da Programa�c~ao.

Vale salientar que tanto os resultados de produ�c~ao dos servi�cos quanto os dos indicadores pass��veis
de apura�c~ao quadrimestral s~ao preliminares, podendo sofrer altera�c~oes resultantes da atualiza�c~ao das
bases de dados nacional, em virtude da forma de contabiliza�c~ao dos dados de produ�c~ao, que s~ao
regidos pelo Sistema de Informa�c~oes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e pelo Sistema de Informa�c~oes
Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Estes sistemas registram a produ�c~ao que pode sofrer altera�c~oes at�e
quatro meses ap�os a data de realiza�c~ao dos procedimentos ambulatoriais e at�e seis meses ap�os a
data da alta da interna�c~ao. E os dados de investiga�c~ao dos �obitos (infantis e fetais, maternos, e de
mulheres em idade f�ertil) que somente se encerram com o fechamento anual da base de dados do
Sistema de Informa�c~ao de Mortalidade (SIM) nacional (ap�os 16 meses do ano vigente), entre outras
especi�cidades de outros indicadores.
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Dados Demogr�a�cos e de Morbimortalidade

O munic��pio de Porto Nacional possui uma �area de 4.449,91 km². O �ultimo censo ocorreu h�a mais de
10 de anos, em 2010, onde apresentava uma popula�c~ao de 49.146 habitantes. Atualmente o munic��pio
possui uma popula�c~ao estimada de 53.316 habitantes (estimativa IBGE, 2021), o que representa um
crescimento de aproximadamente 8% nos �ultimos 11 anos.

A regi~ao de sa�ude Amor Perfeito, a qual o munic��pio pertence, possui uma das mais altas co-
berturas populacionais do estado do Tocantins, e o munic��pio de Porto Nacional apresenta 100%
de cobertura populacional estimada pelas equipes de Aten�c~ao B�asica, percentual que se repetiu nos
�ultimos cinco anos.

6.1 Nascidos Vivos

A vigilância do nascimento e �obito se enquadra no conceito de vigilância epidemiol�ogica que com-
preende o conhecimento dos determinantes dos nascimentos e dos �obitos maternos, infantis, fetais e
com causa mal de�nida e a proposi�c~ao de medidas de preven�c~ao e controle.

Realizando o controle, distribui�c~ao e monitoramento dos nascimentos e �obitos ocorridos em Porto
Nacional-TO, a coordena�c~ao t�ecnica �e respons�avel pela log��stica de distribui�c~ao da declara�c~ao de �obito
e declara�c~ao de nascido vivo para os estabelecimentos noti�cadores, assim como coleta, codi�ca�c~ao,
inser�c~ao nos sistemas de informa�c~ao, armazenamento, an�alise e divulga�c~ao dos dados.

No primeiro quadrimestre de 2022 ocorreram 187 nascimentos de residentes em Porto Nacional
e 187 n~ao residentes, totalizando 374 nascimentos. Vale ressaltar que o mês de abril devido o 
uxo
de recolhimento das DNV's ainda n~ao pôde ser fechado o banco, por isso a pequena quantidade de
Declara�c~oes informadas. O Sistema de Informa�c~ao sobre nascidos vivos (SINASC) passou por uma
atualiza�c~ao nacional em outubro de 2021 e desde ent~ao a plataforma vem apresentando oscila�c~oes
que interferem na disponibilidade dos dados do sistema e impactam no monitoramento.

Tabela 6.1: Declara�c~ao de Nascido Vivo distribu��dos em Porto Nacional, 1° Quadrimestre 2022

Declara�c~ao de Nascido Vivo 1º Quad Total
QuadJan Fev Mar Abr

Residentes 66 48 58 15 187
N~ao Residentes 61 60 57 9 187

Total 127 108 115 24 374

6.2 Mortalidade

As Doen�cas Crônicas n~ao Transmiss��veis (DCNT) s~ao doen�cas multifatoriais que se desenvolvem no
decorrer da vida e s~ao de longa dura�c~ao, sendo respons�aveis por 71% das causas de morte no mundo
e chegando a 76% das causas de morte no Brasil. As DCNT se apresentam como um desa�o para
os gestores de sa�ude, pelo grande impacto na qualidade de vida dos indiv��duos afetados, de mortes
prematuras e dos efeitos econômicos adversos para a sociedade em geral.
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As a�c~oes de vigilância em sa�ude permitem monitorar e analisar o per�l dessas doen�cas, dos seus
fatores determinantes e condicionantes, a �m de se contribuir para o planejamento de a�c~oes de
Promo�c~ao da Sa�ude e de implementa�c~ao de programas que visem a redu�c~ao da morbimortalidade
por esses agravos e seus fatores de risco.

De acordo com a Organiza�c~ao Mundial de Sa�ude, um pequeno conjunto de fatores de risco res-
ponde pela grande maioria das mortes por DCNT, destacando-se o tabagismo, consumo excessivo de
bebidas alco�olicas, alimenta�c~ao inadequada e inatividade f��sica.

As quatro principais causas de �obito por DCNT s~ao atribu��veis �as Doen�cas do Aparelho Cir-
culat�orio (35), �as Causas Externas (25), �as Doen�cas do Aparelho Respirat�orio (23) e ao Câncer
(Neoplasias) (22), sendo resultados de diversos fatores, determinantes sociais e condicionantes, al�em
de fatores de risco evit�aveis.

O total de �obitos pelas principais DCNTs de 168 �obitos, representa uma taxa de 31,7/10 mil
habitantes. Dos 168 �obitos por DCNT, a maioria s~ao em decorrência das doen�cas do aparelho
circulat�orio representando 21%. Enquanto que as neoplasias representam 15% dentre todos os �obitos.

Observa-se uma tendência de queda na taxa de mortalidade prematura. Contudo, considerando
que Porto Nacional �e um munic��pio com uma popula�c~ao jovem, esse panorama se torna bastante
preocupante, pois demonstra que agravos, caracter��sticos de popula�c~oes com maior n�umero de idosos,
estariam atingindo, possivelmente, os indiv��duos jovens e em idade produtiva, representando a soma
da exposi�c~ao a fatores de risco acumulados durante anos. Esses achados ressaltam a importância
do incentivo e orienta�c~oes para a popula�c~ao, por parte dos pro�ssionais da rede, quanto a ado�c~ao
de um estilo de vida saud�avel, como uma alimenta�c~ao saud�avel e adequada, pr�atica regular de
atividade f��sica, cessa�c~ao do tabagismo, do �alcool e outras drogas, apontando para a relevância de
a�c~oes intersetoriais de promo�c~ao da sa�ude, preven�c~ao e aten�c~ao integral ao portador de DCNT.

Neste cen�ario das DCNTs, o excesso de peso e a obesidade se destacam por ser simultaneamente
considerados uma doen�ca crônica e multifatorial e um fator de risco para o aparecimento de outras
doen�cas, fenômeno al�cado a um problema de sa�ude p�ublica que ocupa um lugar central no debate
sanit�ario, pol��tico, social e cultural, j�a que se trata de um acontecimento de ordem epidêmica e
mundial.

Como observado na tabela abaixo, no primeiro quadrimestre de 2022 ocorreram 105 �obitos de
residentes em Porto Nacional e 59 n~ao residentes, totalizando 164 �obitos.

Tabela 6.2: Declara�c~ao de�Obito distribu��dos em Porto Nacional, 1° Quadrimestre 2022

Declara�c~ao de �Obito 1º Quad Total
QuadJan Fev Mar Abr

Residentes 34 29 23 19 105
N~ao Residentes 18 18 10 13 59

Total 52 47 33 32 164

Considerando os grupos de causas, as doen�ca aparelho circulat�orio representaram a maior pro-
por�c~ao acumulada dos �obitos no per��odo (35; 21%), seguida pelas causas externas (25; 15%), e
doen�cas do aparelho respirat�orio (23, 13%).�E importante ressaltar que houve redu�c~ao no n�umero
absoluto de �obitos por doen�cas infecciosas e parasit�arias em compara�c~ao com o mesmo per��odo de
2021 (102 �obitos), essa queda se d�a principalmente devido os �obitos espec���cos decorrentes da doen�ca
por SARS-CoV-2.
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Tabela 6.3: Mortalidade por causa segundo CID-10, 1° Quadrimestre 2022

Causa de Mortalidade Cap. CID 10 1º Quad Total
Jan Fev Mar Abr

Doen�cas Infecciosas e Parasit�arias 6 10 2 1 19
Neoplasias 6 10 4 2 22
Doen�cas End�ocrinas 2 2 1 3 8
Doen�ca Sistema Nervoso 2 1 1 0 4
Doen�ca Aparelho Circulat�orio 11 7 16 1 35
Doen�ca Aparelho Respirat�orio 9 3 6 5 23
Doen�ca Aparelho Digestivo 6 2 3 3 14
Doen�cas do Aparelho Geniturin�ario 3 2 0 0 5
Gravidez Parto e Puerp�erio 1 0 0 0 1
Afec�c~oes Originadas no Per��odo Perinatal 2 3 2 0 7
Sint. Sinais e achados anormais
ex clin. e laborat�orio

0 0 1 4 5

Causas externas de mortalidade e morbidade 8 5 7 5 25
Total 56 45 43 24 168

Para que se possa reduzir o n�umero destes �obitos �e de suma importância a realiza�c~ao de educa�c~ao
em sa�ude para a popula�c~ao, para combater as doen�cas Crônicas n~ao Transmiss��veis e a�c~oes essas
que s~ao realizadas em parceria da Aten�c~ao Prim�aria, Vigilância em Sa�ude, Aten�c~ao Especializada e
outros parceiros.

6.3 Cen�ario Epidemiol�ogico frente �a COVID-19

A Secretaria Municipal de Sa�ude de Porto Nacional (SEMUS), por meio da Vigilância em Sa�ude,
informa a situa�c~ao da COVID-19 no munic��pio de Porto Nacional capital do Tocantins no per��odo
de 1º de janeiro a 30 de abril de 2022.

De 1º de janeiro de 2022 a 30 de abril de 2022 foram con�rmados 3.367 casos e 3.386 recuperados.
No primeiro quadrimestre de 2022, a COVID-19 foi respons�avel por 07 �obitos em Porto Nacional{TO,
resultando numa Taxa de Incidência 2.622,7 de casos novos a cada 10 mil habitantes, a qual expressa
o risco de adoecimento de uma determinada popula�c~ao. Em rela�c~ao a Taxa de Letalidade, Porto
Nacional apresenta uma Taxa de Letalidade de 0,2% �obitos a cada 100 casos con�rmados para a
COVID-19, representando uma diminui�c~ao expressiva e sustentada do n�umero pessoas que morrem
pela doen�ca. E um dos fatores mais importantes que podem ser atribu��dos e relacionados a essa
diminui�c~ao da mortalidade �e o avan�co da cobertura vacinal contra a COVID-19. Vale ressaltar que
no in��cio do ano de 2022 os sistema do Minist�erio da Sa�ude sofreu um ataque, �cando inoperante, e
at�e o momento est�a sendo regularizado o n�umero de casos.
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Tabela 6.4: Valores referente aos boletins da Secretaria Estadual de Sa�ude - TO

Mês Casos �Obitos Letalidade
Janeiro 1.398 3 0,20%
Fevereiro 1.757 1 0,05%
Mar�co 172 3 1,75%

1º
Quad

Abril 40 0 0%
Total 3.367 7 0,20%

De acordo com dados do Centro de Informa�c~oes Estrat�egicas de Vigilância em Sa�ude/SES-TO,
Porto Nacional �e o quarto munic��pio com mais casos con�rmados da doen�ca, mais da metade (55%)
dos infectados s~ao do sexo feminino, por�em 60% dos �obitos foram em pacientes do sexo masculino.
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Aten�c~ao Prim�aria em Sa�ude

A Aten�c~ao Prim�aria �a Sa�ude (APS) �e o primeiro n��vel de aten�c~ao em sa�ude e se caracteriza por um
conjunto de a�c~oes de sa�ude, no âmbito individual e coletivo, que abrange a promo�c~ao e a prote�c~ao
da sa�ude, a preven�c~ao de agravos, o diagn�ostico, o tratamento, a reabilita�c~ao, a redu�c~ao de danos e a
manuten�c~ao da sa�ude, com o objetivo de desenvolver uma aten�c~ao integral que impacte positivamente
a situa�c~ao de sa�ude das coletividades.

Trata-se da principal porta de entrada do SUS e do centro de comunica�c~ao com toda a Rede
de Aten�c~ao dos SUS, devendo se orientar pelos princ��pios da universalidade, da acessibilidade, da
continuidade do cuidado, da integralidade da aten�c~ao, da responsabiliza�c~ao, da humaniza�c~ao e da
equidade. Isso signi�ca dizer que a APS funciona como um �ltro capaz de organizar o 
uxo dos
servi�cos nas redes de sa�ude, dos mais simples aos mais complexos.

A APS �e desenvolvida com o mais alto grau de descentraliza�c~ao e capilaridade, ocorrendo no local
mais pr�oximo da vida das pessoas. H�a diversas estrat�egias governamentais relacionadas, sendo uma
delas a Estrat�egia de Sa�ude da Fam��lia (ESF), que leva servi�cos multidisciplinares �as comunidades
por meio das Unidades de Sa�ude da Fam��lia (USF), por exemplo. Consultas, exames, vacinas, e
outros procedimentos s~ao disponibilizados aos usu�arios nas USF.

Atualmente o munic��pio de Porto Nacional possui 21 Equipes de Estrat�egia Sa�ude da Fam��lia
(ESF) e 18 Equipes de Sa�ude Bucal (ESB), 02 Equipes N�ucleos Ampliado de Sa�ude da Fam��lia
(NASF), e 01 Academia da Sa�ude, 129 Agentes Comunit�arios de Sa�ude (ACS), distribu��das em
16 Unidades Sa�ude da Fam��lia (CNES, IBGE - maio, 2022). Conforme os Relat�orios P�ublicos do
e-Gestor - Minist�erio da Sa�ude, o percentual de Cobertura Populacional Estimada por Equipe de
Aten�c~ao B�asica e a Cobertura Populacional Estimada por Equipes de Sa�ude Bucal �e de 100%.

Os pro�ssionais que comp~oem as Equipes de Sa�ude da Fam��lia do munic��pio Porto Nacional
s~ao: m�edico (a), enfermeiro (a), auxiliar ou t�ecnico de enfermagem, cirurgi~ao-dentista, auxiliar e/ou
t�ecnico em sa�ude bucal, agentes comunit�arios de sa�ude (ACS) e equipe administrativa.

Devido a Unidade do setor Vila Oper�aria est�a em reforma, foi preciso remanejar os atendimentos
para a unidade mais pr�oxima, cumprindo uma carga hor�aria de 6 horas corrida, devido os atendimen-
tos odontol�ogicos da outra unidade. As visitas domiciliares, escova�c~ao supervisionada e palestras nas
escolas foram realizadas no mês de abril juntamente com os alunos do ITPAC PORTO, que iniciaram
os est�agios no dia 21 de mar�co.

Com a diminui�c~ao dos casos de COVID-19, as equipes est~ao retornando aos atendimentos de
agendamento e demanda livre, al�em das urgências e emergências.

Tabela 7.1: Quantitativo de atendimentos realizados pelas equipes da Aten�c~ao Prim�aria por catego-
ria, 1° Quadrimestre 2022

Descri�c~ao 1º Quad Total
QuadJan Fev Mar Abr

Atendimento M�edico da Aten�c~ao Prim�aria 5.381 5.089 4.102 4.195 18.767
Atendimento de Enfermeiros da Aten�c~ao Prim�aria 3.276 2.629 2.335 1.875 10.115

Total 8.657 7.718 6.437 6.070 28.882

No primeiro quadrimestre como observado na tabela acima, tivemos um total de 28.882 aten-
dimentos, dentre os pro�ssionais m�edicos e enfermeiros. Devemos observar ainda que em janeiro
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devido o elevado n�umero de arboviroses e casos da COVID-19 houve uma eleva�c~ao no n�umero de
atendimento de ambas as categorias.

Tabela 7.2: Atendimentos realizados pelas equipes da Aten�c~ao Prim�aria, 1° Quadrimestre 2022

Procedimentos 1º Quad Total
QuadJan Fev Mar Abr

Diab�etico cadastrado (acumulado) 1.531 1.185 1.571 2.146 6.433
Hipertenso cadastrado (acumulado) 5.109 3.788 4.078 5.822 18.797
Hansen��ase cadastrado (acumulado) 31 45 50 52 178
Tuberculose cadastrado (acumulado) 9 9 4 8 30
Atendimento de urgência em AB com remo�c~ao 26 10 9 11 56

Total 6.706 5.037 5.712 8.039 25.494

Conforme observado na tabela acima, foram cadastrados no primeiro quadrimestre de 2022 um
total de 6.433 usu�arios diab�eticos, 18.797 hipertensos, 178 cadastramento de hansen��ase, 30 cadastro
de tuberculose. Houveram ainda 56 atendimentos de urgência pelas equipes, com remo�c~ao.

Tabela 7.3: Procedimentos realizados pelas equipes da Aten�c~ao Prim�aria, 1° Quadrimestre 2022

Procedimentos 1º Quad Total
QuadJan Fev Mar Abr

Curativo (simples e especial) 425 397 498 485 1.805
Inala�c~ao 1 0 21 21 43
Retirada de Pontos 105 97 148 132 482
Glicemia Capilar 793 786 1.110 1.183 3.872
Avalia�c~ao antropom�etrica 9.463 5.337 6.284 5.882 26.966
Administra�c~ao de medicamentos 2.116 1.433 1.174 1.343 6.066
Administra�c~ao de Vitamina A 143 158 245 183 729
Aferi�c~ao de Press~ao Arterial 7.235 6.836 7244 6.983 28.298
Cateterismo 18 18 17 9 62
Testes r�apidos 197 357 673 138 1.365
Coleta de PCCU 145 284 429 199 1.057

Total 20.496 15.419 17.414 16.359 69.688

Dentre os procedimentos realizados pelas equipes tivemos um total de 69.688 procedimentos.
Sendo os principais procedimentos realizados aferi�c~ao de press~ao arterial (28.298), avalia�c~ao antro-
pom�etrica (26.966) e administra�c~ao de medicamentos. Dando ênfase para o mês de janeiro onde
obtivemos o maior n�umero de procedimentos realizados, devido ainda �a onda de casos de COVID-19
e �as arboviroses.

Podemos observar que nos meses de janeiro e abril houve uma redu�c~ao no n�umero de testes
r�apidos realizados pelas equipes. Essa redu�c~ao se deu devido a falta de testes no munic��pio, mas que
j�a foram providenciadas as reposi�c~oes.

Tabela 7.4: Planilha de controle de testes para COVID-19 na Aten�c~ao Prim�aria, 1° Quadrimestre
2022

Tipo de teste 1º Quad Total
QuadJan Fev Mar Abr

Teste Sorol�ogico 25 15 44 9 93
Swab Ant��geno 539 260 165 100 1.064
Swab RT-PCR 1.019 647 6 10 1.682

Total 1.583 922 215 1.19 2.839
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Conforme levantado anteriormente, devido �a onda de casos da COVID-19, no mês de janeiro,
tivemos um elevado n�umero de testes realizados pelas equipes, com ênfase principalmente na rea-
liza�c~ao do principal teste para detec�c~ao do agravo, o RT-PCR, sendo realizados 1.109 testes, somente
no mês de janeiro, totalizado 1.682 no quadrimestre inteiro.

Tabela 7.5: Quantidade de visitas domiciliares realizadas por pro�ssionais das equipes da Aten�c~ao
Prim�aria, 1 ° Quadrimestre 2022

Pro�ssionais 1º Quad Total
QuadJan Fev Mar Abr

M�edico 58 53 136 235 482
Enfermeiro 101 110 182 286 679
T�ecnico de Enfermagem 213 237 385 591 1.426
ACS 15.223 13.793 29.096 33.948 92.060

Total 15.595 14.193 29.799 35.060 94.647

Dentre as visitas domiciliares, foram realizadas no primeiro quadrimestre de 2022 um total de
94.647 visitas por todos os integrantes das equipes (m�edico, enfermeiro, t�ecnico de enfermagem e
ACS). Dando ênfase principalmente aos ACS com um total de 92.060 visitas domiciliares, agente de
suma importância para a Aten�c~ao Prim�aria, que mant�em o contato frequente com os usu�arios e �e o
principal elo com as equipes.

Tabela 7.6: Avalia�c~oes realizadas pelas equipes da Aten�c~ao Prim�aria, 1° Quadrimestre 2022

Avalia�c~oes 1º Quad Total
QuadJan Fev Mar Abr

Consulta pr�e-natal 324 369 417 406 1.516
Consulta Puerperal 19 54 21 48 142
Avalia�c~ao de crescimento e
desenvolvimento de 0 a 19 anos

1.449 744 738 454 3.385

Avalia�c~ao do desenvolvimento
da crian�ca na Puericultura (0 a 9 anos)

793 406 373 379 1.951

Avalia�c~ao do estado de matura�c~ao sexual 261 161 238 686 1.346
Avalia�c~ao cl��nica do fumante 40 14 3 32 89

Total 2.886 1.748 1.790 2.005 8.429

No primeiro quadrimestre de 2022 foram realizadas 3.384 avalia�c~oes de crescimento e desenvolvi-
mento de 0 a 19 anos, 1.516 consultas de pr�e-natal, 1.346 avalia�c~ao do estado de matura�c~ao sexual,
al�em de outras avalia�c~oes realizadas pelas equipes totalizado 8.429 avalia�c~oes.

Tabela 7.7: Realiza�c~ao de Educa�c~ao na Sa�ude pelas equipes da Aten�c~ao Prim�aria, 1° Quadrimestre
2022

Educa�c~ao na Sa�ude 1º Quad Total
QuadJan Fev Mar Abr

Atividade Educativa/Orienta�c~ao em Grupo na AB 47 61 97 112 317
Capacita�c~ao feita por pro�ssionais 16 23 114 95 248
Supervis~ao de Enfermagem 27 47 464 356 894
Reuni~ao equipe para disc. processo de trabalho 35 53 72 93 253

Total 125 184 747 656 1.712

Foram realizadas 1.712 educa�c~ao na sa�ude no primeiro quadrimestre de 2022, 317 orienta�c~oes em
grupos, 248 capacita�c~oes, 894 supervis~ao em enfermagem e 253 reuni~oes de equipe para discuss~ao do
processo de trabalho.
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7.1 Nutri�c~ao

O Aux��lio Brasil (Programa Bolsa Fam��lia) acontece por vigência, sendo que a primeira �e de janeiro
a junho e a segunda de julho a dezembro.

O sistema SISVAN tem apresentado problemas de acesso e ainda di�culdades na migra�c~ao de
dados do E-SUS ocasionando o atraso na divulga�c~ao dos dados. Em decorrência da pandemia,
algumas a�c~oes do Programa Crescer Saud�avel/PSE e outras atividades inerentes est~ao retornando
de forma gradativa e remota.

Conforme o relat�orio consolidado de cobertura das condicionalidades de sa�ude, na primeira
vigência de 2022 foram acompanhados 30,61% dos bene�ci�arios em raz~ao da pandemia, sendo esta a
cobertura parcial.

Tabela 7.8: Suplementa�c~ao de vitaminas realizados pela Nutri�c~ao, 1° Quadrimestre 2022

Descri�c~ao 1º Quad Total
QuadJan fev Mar Abr

Suplementa�c~ao de ferro (gestantes) 178 161 72 148 559
Suplementa�c~ao de �acido f�olico 162 152 72 148 534
Suplementa�c~ao de Vit. A (06 a 11 meses) 53 41 40 56 190
Suplementa�c~ao de Vit. A (12 a 59 meses) 172 148 181 131 632

Total 565 502 365 483 1.915

Durante o primeiro quadrimestre foram realizadas 1.915 suplementa�c~oes, sendo 559 de ferro para
gestantes, 534 suplementa�c~ao de �acido f�olico, 190 suplementa�c~oes de Vit A (06 a 11 meses) e 632
suplementa�c~oes de Vit A (12 a 59 meses).

Tabela 7.9: Acompanhamento do Servi�cos do Aux��lio Brasil, 1° Quadrimestre 2022

Descri�c~ao 1º Quad Total
QuadJan Fev Mar Abr

Usu�arios com acompanhamento nutricional 981 941 * * 1.922
Acompanhamento nutricional< 5 anos 24 27 * * 51
Acompanhamento nutricional< 5 anos com baixo peso 0 1 * * 1
Laudo nutricional 1 0 7 * 8
Marcador alimentar 636 1.089 857 663 3.245

Total 1.642 2.058 864 663 5.227
*Valores n~ao computados at�e o fechamento do quadrimestre.

Conforme observado na tabela acima, foram realizados 5.227 acompanhamentos, sendo 1.922
usu�arios com acompanhamento nutricional, 51 acompanhamentos de crian�cas< de 5 anos, 1 acom-
panhamento de crian�ca< 5 anos com baixo peso, 08 laudos nutricionais e 3.245 marcadores alimen-
tares. Vale salientar que devido os problemas de migra�c~ao de dados do e-SUS para o SISVAN os
meses de mar�co e abril n~ao foram contabilizados ainda.

Tabela 7.10: Acompanhamento dos Servi�cos do Aux��lio Brasil, 1° Quadrimestre 2022

Descri�c~ao 1º Quad Total
QuadJan Fev Mar Abr

Indiv��duos * 771 841 1.735 3.347
Gestantes * 45 49 70 164
Crian�cas * 0 5 12 17

Total 0 816 895 1.817 3.528
* Valores n~ao migrados E-SUS para o SISVAN at�e o fechamento do quadrimestre
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No primeiro quadrimestre de 2022 foram realizados 3.528 acompanhamentos pelo servi�co do
Aux��lio Brasil. J�a a quantidade de gestantes que foram acompanhadas somam 164, 17 crian�cas
e 3.347 indiv��duos em geral.

7.2 Sa�ude Prisional

O acompanhamento da Sa�ude Prisional de Porto Nacional acontecem com a �nalidade de garantir
os direitos �a sa�ude da popula�c~ao privada de liberdade. A aten�c~ao �a sa�ude das pessoas privadas de
liberdade em Porto Nacional s~ao realizadas por meio de uma equipe de Aten�c~ao B�asica.

Considerando a necessidade de mantermos os atendimentos de sa�ude prestados �as Unidades So-
cioeducativas e Unidade Prisional foram constru��das o 
uxograma para realiza�c~ao de atendimentos
pela Aten�c~ao Prim�aria, para atender as demandas do Casa de Pris~ao Provis�oria de Porto Nacio-
nal (CPP) e o de abastecimento mensal de insumos para essas institui�c~oes e atualiza�c~ao vacinal.
Esta equipe realiza a�c~oes de sa�ude todas as quintas-feiras, no per��odo matutino. Toda semana uma
equipe composta por m�edico, enfermeiro e t�ecnico de enfermagem se dirige ao pres��dio para prestar
atendimento previamente agendados.

Tabela 7.11: Atendimentos ambulatoriais da equipe de Sa�ude Prisional, 1° Quadrimestre 2022

Descri�c~ao 1º Quad Total
QuadJan Fev Mar Abr

Consulta m�edica 61 39 58 37 195
Consulta de enfermagem 50 29 33 17 129

Total 111 68 91 54 324

No primeiro quadrimestre foram realizadas 324 consultas ambulatoriais pela equipe de Sa�ude
Prisional, sendo 195 consultas m�edicas e 129 consultas de enfermagem.

Devido a necessidade de amplia�c~ao dos atendimentos odontol�ogicos para atender os re-educandos
da Casa de Pris~ao Provis�oria do Munic��pio a agente especialista conseguiu uma concess~ao para
implanta�c~ao de um consult�orio odontol�ogico na unidade. O per��odo de atendimento realizado pela
especialista, compreende os seguintes dias da semana: segunda, quarta e sexta-feira. Ficando a cargo
do munic��pio a manuten�c~ao e suprimento dos insumos.

Al�em disso, todas as ter�cas-feiras, uma Cirurgi~a-Dentista e uma Auxiliar em Sa�ude Bucal da
Secretaria Municipal de Sa�ude tamb�em realiza procedimentos cl��nicos odontol�ogicos b�asicos.

Tabela 7.12: Procedimentos realizados pela equipe de Sa�ude Prisional, 1° Quadrimestre 2022

Descri�c~ao 1º Quad Total
QuadJan Fev Mar Abr

Glicemia capilar 15 10 11 8 44
Antropometria 50 41 33 17 141
Aferi�c~ao de PA 50 41 33 17 141
Administra�c~ao de medicamentos 11 10 11 12 44
Procedimentos Odontol�ogicos 0 2 90 124 216

Total 126 104 178 178 586

Foram realizados ainda pela equipe de Sa�ude Prisional um total de 586 procedimentos, sendo 44
testes de glicemia capilar, 141 antropometria, 141 aferi�c~ao de PA, 44 administra�c~ao de medicamentos
e 216 procedimentos odontol�ogicos.

Podemos observar que no mês de janeira n~ao houve produ�c~ao de procedimentos odontol�ogicos pela
equipe da Sa�ude Prisional, pois a cadeira odontol�ogica estava sob manuten�c~ao corretiva, passando
por reparos. Mas logo no mês seguindo foram retornados os atendimentos.
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7.3 Sa�ude Bucal

O munic��pio disp~oe de 18 equipes de Sa�ude Bucal, que atendem toda zona urbana e rural. No 1º
quadrimestre houve o retorno gradual das atividades devido o retorno dos atendimentos da zona
rural junto a Unidade M�ovel.

Com o contexto da pandemia est~ao sendo priorizados os atendimentos de urgência e emergência,
seguindo diretrizes de prote�c~ao aos pacientes e pro�ssionais preconizadas na legisla�c~ao em vigor.�E
imprescind��vel ressaltar a baixa procura da comunidade em geral para atendimento odontol�ogico
preventivo. As equipes de sa�ude bucal em parceria com os agentes comunit�arios de sa�ude come�caram
a realizar busca ativa na comunidade a �m de intensi�car as a�c~oes de preven�c~ao.

Tabela 7.13: Procedimentos Odontol�ogicos realizados pelas Equipes de Sa�ude Bucal, 1° Quadrimestre
2022

Procedimento 1º Quad Total
Jan Fev Mar Abr

Primeira consulta odontol�ogica 316 441 850 667 2.274
Emergência 220 337 362 268 1.187
Aplica�c~ao t�opica de 
�uor 0 199 248 195 642
Gestante 71 111 128 79 389
Pu�erpera 0 0 12 12 24
Exodontia Permanente Simples 62 53 97 105 317

Total 669 1.141 1.697 1.326 4.833

Podemos observar na tabela acima que o n�umero de primeira consulta odontol�ogica quase dobrou
em compara�c~ao com os demais meses do quadrimestre, essa alta se deu devido o retorno dos atendi-
mentos normais, por agendamento e atendimento de urgência. Fazendo busca ativa dos pacientes e
trabalho em equipe.

Observamos ainda que no mês de janeiro n~ao houveram atendimentos com aplica�c~ao t�opica de

�uor pois neste mês foram atendidos somente urgência e emergência, devido o aumento dos casos de
COVID-19 e por alguns equipamentos das equipes de sa�ude bucal estarem passando por manuten�c~ao.

Ressaltamos ainda que os atendimentos de pu�erperas est~ao sendo contabilizados a partir do mês
de mar�co, pois antes entravam como produ�c~ao na gestante.

Tabela 7.14: A�c~oes coletivas realizados pelas Equipes de Sa�ude Bucal, 1° Quadrimestre 2022

Tipo de a�c~ao 1º Quad Total
Jan Fev Mar Abr

A�c~ao coletiva de aplica�c~ao de 
�uor 106 150 563 331 1.150
Escova�c~ao supervisionada 154 451 993 562 2.160
Visitas Domiciliares 129 100 182 221 632
Educa�c~ao na Sa�ude 0 0 558 469 1.027

Total 389 701 2.296 1.583 4.969

Com isso, observou-se neste quadrimestre um aumento na produtividade em rela�c~ao ao ante-
rior, pois, a COVID-19 teve uma redu�c~ao nos casos, e em consequência, aumento na demanda dos
servi�cos, e na produtividade. Como observado na tabela, no mês de janeiro houve uma redu�c~ao dos
atendimentos devido ao per��odo de f�erias e consequentemente baixa procura por atendimentos.

A primeira consulta odontol�ogica program�atica �e a primeira consulta realizada no Sistema
�Unico de Sa�ude (SUS), onde o exame cl��nico odontol�ogico do paciente �e realizado com �nalidade de
diagn�ostico e, necessariamente, elabora�c~ao de um plano preventivo-terapêutico (PPT), no âmbito de
um programa de sa�ude.
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O grupo dasgestantes �e um dos indicadores da odontologia, onde aos poucos estamos conse-
guindo junto com a equipe multidisciplinar das unidades, englobar esses pacientes ao atendimento da
sa�ude bucal, mostrando a importância do acompanhamento, preven�c~ao e educa�c~ao bucal. Com isso,
os n�umeros de atendimentos das gestantes vêm aumentando e tendo mais visibilidade no munic��pio.

Al�em das Unidades B�asicas de Sa�ude a equipe de Sa�ude Bucal faz atendimentos em outros
estabelecimentos de sa�ude como a Fazenda Esperan�ca, onde os atendimentos est~ao acontecendo nas
segundas-ferira a cada 15 dias, no per��odo vespertino.

Justi�cando o valor baixo de procedimentos, pois a cadeira odontol�ogica ainda est�a sem compres-
sor, pois o mesmo foi remanejado para outros �ns dentro da escola APAE. Devido esses contratempos
a dentista est�a com desvio de fun�c~ao dentro da APAE, fazendo somente visita domiciliar e escova�c~ao
supervisionada. Foram realizadas 04 palestras sendo 01 per��odo matutino e outro vespertino, no dia
da alimenta�c~ao saud�avel e no dia da higieniza�c~ao bucal. Totalizando 23 palestras: dia 21/03 117
pessoas e dia 24/03 117 pessoas.

Algumas unidades estavam com defeito na cadeira odontol�ogica e equipamentos como caneta de
alta rota�c~ao e sugador, impedindo a realiza�c~ao de diversos tratamentos, como cirurgias complexas
e restaura�c~oes, mas que j�a foram levadas para serem reti�cadas.�E signi�cativo relatar que estava
planejada a�c~ao de escova�c~ao supervisionada e aplica�c~ao t�opica de 
�uor na escola estadual Ang�elica
Aranha. Contudo, a gestora do centro educacional solicitou um tempo maior de planejamento desta
a�c~ao para que n~ao interv��ssemos no calend�ario escolar.

7.4 Equipe Multipro�ssional

A equipe multipro�ssional compreende-se como uma equipe que tem o objetivo de apoiar e cooperar
com as equipes de sa�ude, promovendo a integra�c~ao entre as a�c~oes de Aten�c~ao �a Sa�ude, buscando a
melhoria do cuidado �a sa�ude.

A equipe multipro�ssional �e composta por Terapeuta Ocupacional, Psic�ologo, Nutricionista, As-
sistente Social, Fisioterapeuta e Educador F��sico, que trabalham na �area de preven�c~ao e promo�c~ao
da sa�ude, realizando atendimentos cl��nicos e compartilhados, projetos terapêuticos singulares, visitas
domiciliares e atuam no Programa Sa�ude na Escola. Acolhem demandas referenciadas dos servi�cos
de sa�ude e da rede integrada do munic��pio (Assistência Social e Educa�c~ao). Atuam diariamente nas
estruturas dispostas em alguns servi�cos de sa�ude e se integram ao contexto de atua�c~ao das equipes
de ESF e ESB.

Tabela 7.15: Atendimentos realizados pela Equipe Multipro�ssional, 1° Quadrimestre 2022

Pro�ssionais 1º Quad Total
QuadJan Fev Mar Abr

Psic�ologo 245 199 89 88 621
Nutricionista 101 71 68 81 321
Assistente Social 113 174 191 161 639
Fisioterapêuta 296 360 361 377 1.394

Total 755 804 709 707 2.975

No primeiro quadrimestre foram realizados 2.975 atendimentos pela equipe multipro�ssional,
sendo 1.394 atendimentos feitos pela �sioterapeuta, 639 pela Assistente Social, 621 pelo Psic�ologo,
321 pela Nutricionista.

Podemos observar que no mês de mar�co e abril houve uma redu�c~ao no n�umero de atendimentos
realizados pela pro�ssionais psic�ologo, pois houve remanejamento de pro�ssional e a pro�ssional que
seria substituta estava em per��odo de f�erias.
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Tabela 7.16: N�umero de participantes dos grupos ofertados pela equipe Multipro�ssional, 1° Quadri-
mestre 2022

Pro�ssionais 1º Quad Total
Jan Fev Mar Abr

Educador F��sico 15 51 224 230 520
Terapêuta Ocupacional 56 163 261 273 753

Total 71 214 485 503 1.273

Dentro dos grupos ofertados pelos pro�ssionais de educa�c~ao f��sica e terapeuta ocupacional, tivemos
um total de 1.273 participantes em todos os eventos ofertados. Podemos observa que a partir do mês
de mar�co houve uma eleva�c~ao no n�umero de participantes dos grupo. Esse aumento se deu pois foi
iniciado outras turmas de hidrogin�astica e nata�c~ao sendo assim a procura pelos servi�cos aumentado.

7.5 Sa�ude em Movimento

Sa�ude em Movimento �e um projeto que visa prestar atendimentos a popula�c~ao da zona rural que est�a
h�a quilômetros do per��metro da cidade e muitos n~ao têm como se deslocar at�e a Sede do munic��pio
para que seja realizado atendimentos.

O objetivo dessa a�c~ao �e oferecer os servi�cos e atendimentos as comunidades e atuar na promo�c~ao,
preven�c~ao, diagn�ostico precoce e tratamento oportuno.

A Sa�ude em Movimento proporciona, de maneira humanizada, consultas m�edicas, atendimen-
tos odontol�ogicos, acompanhamento por pro�ssionais de enfermagem, atualiza�c~ao das vacinas para
crian�cas, jovens e idosos, e, al�em disso, mediante receita, tamb�em �e realizada a distribui�c~ao de
diversos tipos de medicamentos e encaminhamentos de solicita�c~ao de exames qu��micos.

No primeiro quadrimestre de 2022 foram realizadas três edi�c~oes pela equipe de Sa�ude em Movi-
mento, nos Assentamentos Santo Antônio, Morro da Estrela e Escola Brasil.

Assentamento Santo Antônio

No dia 10 de mar�co foi realizado a�c~ao do projeto Sa�ude em Movimento, havendo uma s�erie de
atendimentos no Assentamento Santo Antônio. A a�c~ao aconteceu no Centro de Educa�c~ao Municipal
do Campo Chico Mendes, que teve o apoio dos servidores da escola. A Sa�ude em Movimento tem
percorrido a zona rural, acampamentos e assentamentos de toda regi~ao, levando a�c~oes de sa�ude com
apoio da unidade m�ovel de atendimento que tem dado suporte nos trabalhos desenvolvidos pelos
pro�ssionais da Secretaria Municipal da Sa�ude.

A Sa�ude em Movimento contou com atendimento m�edico clinico geral, atendimentos odon-
tol�ogicos, a equipe tamb�em foi composta por enfermeiros, t�ecnicos de enfermagem e sa�ude bucal,
agentes comunit�arias de sa�ude. A comunidade tamb�em teve acesso a atividades de promo�c~ao e pre-
ven�c~ao como exames, consultas com psic�ologas, nutricionistas e assistente social, foi realizado testes
r�apido de HIV, s���lis, hepatites, glicemia. Al�em da atualiza�c~ao do cart~ao de vacina. Al�em disso,
mediante receita, tamb�em �e realizada a distribui�c~ao de diversos tipos de medicamentos e encaminha-
mentos de solicita�c~ao de exames qu��micos. A Vigilância em Sa�ude esteve presente realizando palestra
sobre Dengue.

A a�c~ao que bene�ciou aproximadamente 380 pessoas, tem o intuito de levar �as comunidades mais
distantes do munic��pio, sa�ude p�ublica de qualidade, al�em de potencializar a preven�c~ao de doen�cas.
A 5° edi�c~ao da Sa�ude em Movimento teve o apoio da Secretaria Municipal de Educa�c~ao e Secretaria
de Assistência Social.

Assentamento Morro da Estrela

No dia 24 de mar�co, foi realizada a a�c~ao do projeto Sa�ude em Movimento. A 6ª edi�c~ao do projeto
bene�ciou aproximadamente 100 usu�arios, onde foi ofertada uma s�erie de atendimentos no Assen-
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tamento Morro da Estrela, contemplado tamb�em os moradores do Assentamento Novo Tempo. A
Sa�ude em Movimento tem percorrido a zona rural, acampamentos e assentamentos de toda regi~ao,
levando a�c~oes de sa�ude com apoio da unidade m�ovel de atendimento que tem dado suporte nos
trabalhos desenvolvidos pelos pro�ssionais da Secretaria Municipal da Sa�ude.

A Sa�ude em Movimento contou com atendimento m�edico clinico geral, atendimentos odon-
tol�ogicos, a equipe tamb�em foi composta por enfermeiros, t�ecnicos de enfermagem e sa�ude bucal,
agentes comunit�arias de sa�ude. A comunidade tamb�em teve acesso a atividades de promo�c~ao e pre-
ven�c~ao como exames, foi realizado testes r�apido de HIV, s���lis, hepatites e glicemia capilar. Al�em da
atualiza�c~ao do cart~ao de vacina.

Al�em disso, mediante receita, tamb�em foi realizada a distribui�c~ao de diversos tipos de medica-
mentos e encaminhamentos de solicita�c~ao de exames qu��micos.

Escola Brasil

No dia 28 de mar�co uma s�erie de atendimentos na comunidade da Escola Brasil, contemplado tamb�em
os moradores da comunidade e fazendas aos redores. A Sa�ude em Movimento tem percorrido a
zona rural, acampamentos e assentamentos de toda regi~ao, levando a�c~oes de sa�ude com apoio da
unidade m�ovel de atendimento que tem dado suporte nos trabalhos desenvolvidos pelos pro�ssionais
da Secretaria Municipal da Sa�ude.

A Sa�ude em Movimento contou com atendimento m�edico clinico geral, atendimentos odon-
tol�ogicos, consultas com psic�ologo e nutricionista, a equipe tamb�em foi composta por enfermeiros,
t�ecnicos de enfermagem e sa�ude bucal, agentes comunit�arias de sa�ude. A comunidade tamb�em teve
acesso a atividades de promo�c~ao e preven�c~ao como exames, foi realizado testes r�apido de HIV, s���lis,
hepatites, glicemia. Al�em da atualiza�c~ao do cart~ao de vacina.

Al�em disso, mediante receita, tamb�em �e realizada a distribui�c~ao de diversos tipos de medica-
mentos e encaminhamentos de solicita�c~ao de exames qu��micos. A Sa�ude em Movimento bene�ciou
aproximadamente 500 pessoas. O projeto tem o intuito de levar �as comunidades mais distantes do
munic��pio, sa�ude p�ublica de qualidade, al�em de potencializar a preven�c~ao de doen�cas.

Tabela 7.17: Atendimentos realizados pela equipe Sa�ude em Movimento, 1° Quadrimestre 2022

Atendimentos 1º Quad Total
QuadSanto Antônio

10/03
Morro da Estrela

24/03
Escola Brasil

28/04
Consulta M�edica 71 36 60 167
Consulta de Enfermagem 15 5 19 39
Consulta Odontol�ogica 26 20 41 87
Consulta com Nutricionista 8 - 3 11
Consulta com Psic�ologa 12 - 4 16

Total 132 61 127 320

Podemos observar na tabela acima que foram ofertados dentre todas as a�c~oes do projeto Sa�ude
em Movimento, 320 consultas, distribu��das em consulta m�edica (167), consulta de enfermagem (39),
Consulta odontol�ogica (87), Consulta com Nutricionista (11), Consulta com Psic�ologo (16). Na a�c~ao
do Morro da Estrela n~ao foram ofertados os pro�ssionais nutricionista e psic�ologo.
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Tabela 7.18: Atendimentos realizados pela equipe Sa�ude em Movimento, 1° Quadrimestre 2022

Procedimentos 1º Quad Total
Santo Antônio

03/10
Morro da Estrela

24/03
Escola Brasil

28/04
Aferi�c~ao de Press~ao 80 53 62 195
Glicemia Capilar 70 40 53 163
Testes r�apidos 35 15 22 72
Coleta de PCCU 2 4 6 12
Vacina�c~ao 50 25 58 133
Dispensa�c~ao de Medicamentos 45 28 49 122
Eletrocardiograma 31 26 32 89
Avalia�c~ao antropom�etrico 83 56 71 210

Total 396 247 353 996

Dentre os procedimentos que foram ofertados nas a�c~oes temos: aferi�c~ao de PA (195), glicemia ca-
pilar (163), Testes R�apidos (72), coleta de PCCU (12), vacina�c~ao (133), dispensa�c~ao de medicamentos
(122), eletrocardiograma (89) e avalia�c~ao antropom�etrica (210), totalizando em 996 procedimentos
no total.

7.6 Programa Sa�ude na Escola

Programa Sa�ude na Escola (PSE) visa contribuir para o pleno desenvolvimento dos estudantes da
rede p�ublica de ensino da educa�c~ao b�asica, por meio do fortalecimento de a�c~oes que integram as �areas
de Sa�ude e Educa�c~ao no enfrentamento �as vulnerabilidades, na amplia�c~ao do acesso aos servi�cos de
sa�ude, na melhoria da qualidade de vida e no apoio ao processo formativo dos pro�ssionais de sa�ude
e educa�c~ao.

No dia 21-01-2021, foi renovada a ades~ao do Programa Sa�ude na Escola-PSE, pelo munic��pio de
Porto Nacional-TO. A ades~ao pactua que as a�c~oes e metas devem ser realizadas no prazo de 24 (vinte
e quatro) meses da data da ades~ao, das 20 escolas sendo, 19 escolas municipais e 01 estadual com a
participa�c~ao das 21 Equipes de Sa�ude da Fam��lia, contemplando 5.810 educandos da rede de ensino
do munic��pio de Porto Nacional.

Tabela 7.19: N�umero de a�c~oes ofertadas pelo Programa Sa�ude na Escola, 1° Quadrimestre 2022

Mês Quant. A�c~oes
Janeiro 0
Fevereiro 20
Mar�co 22
Abril 10

Total 52

Durante todo o quadrimestre foram realizados 52 a�c~oes do Programa, sendo estas a�c~oes realizadas
em diversas escolas do munic��pio. Vale salientar que no mês de janeiro n~ao obteve a�c~oes devido �as
f�erias, sendo iniciadas as a�c~oes no mês de fevereiro. Vale ressaltar que o Programa PSE possui um
cronograma a ser seguido j�a pactuado na ades~ao do projeto.

7.6.1 A�c~oes Realizadas pelas Equipes de Aten�c~ao B�asica

Janeiro

ˆ No dia 04 de janeiro foi realizada divis~ao de �area/delimita�c~oes de territ�orio, Equipe UBS Maria
da Concei�c~ao Pereira da Silva - Centro e Nana Prado C. Sousa-Jardim Municipal com objetivo
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de delegar trabalhos para a equipe de Agentes Comunit�arios de Sa�ude.

ˆ No dia 05 de janeiro foi realizada reuni~ao com os representantes dos Agentes Comunit�arios de
Sa�ude - ACS com o objetivo de estabelecer/organizar o processo de trabalho/incentivo adicional
de sal�ario e a informatiza�c~ao nas UBS.

ˆ No dia 06 de janeiro reuni~ao Diretoria da Aten�c~ao Prim�aria, Coordenadoras e Agentes Comu-
nit�arios de Sa�ude - ACS com o objetivo de otimizar os processos de trabalho e Planejamento
da equipe e Processo de trabalho - ACS.
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ˆ No dia 07 de janeiro foi realizado uma a�c~ao na Fazenda da Esperan�ca com as psic�ologas da
Equipe Multipro�ssional. Foram feitos atendimentos individuais e em grupo, que visam es-
trat�egias de enfrentamento dos problemas, re
ex~ao e autoconhecimento.

ˆ No dia 13 de janeiro foi realizada a�c~ao com grupos de idosos com alongamento, gin�astica
laboral e dan�ca com o objetivo de prevenir e promover a sa�ude dos idosos. As atividades
foram voltadas com o objetivo de favorecer o aspecto motor (alongamento, fortalecimento,
equil��brio), com vistas a estimula�c~ao da capacidade funcional, autonomia e independência nas
AVD ´ s e AVṔ s. Realizando ainda atividades l�udicas como dan�cas circulares, brincadeiras que
estimulam o aspecto cognitivo (mem�oria, aten�c~ao e racioc��nio) e foi �nalizados com terapia de
relaxamento e momento de incentivo a espiritualidade.

ˆ No dia 19 de janeiro houve a abertura da campanha do Janeiro Roxo - mês de conscientiza�c~ao
e combate �a Hansen��ase. Foram realizadas palestras, consultas m�edicas e exames f��sicos dos
usu�arios. A abertura ocorreu na Unidade B�asica de Sa�ude M~ae Eugênia no, Setor Jardim
Bras��lia.
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ˆ No dia 24 de janeiro foi realizada promo�c~ao de Sa�ude Mental na Casa de Pris~ao Provis�oria
de Porto Nacional com a Palestrante, Psic�ologa da Equipe Multipro�ssional com objetivo de
inserir os reeducando.

ˆ Em janeiro tamb�em foi um mês dedicado �a conscientiza�c~ao para os cuidados com a sa�ude
mental. O objetivo foi colocar esse tema em evidência, promovendo a conscientiza�c~ao sobre
a importância da preven�c~ao ao adoecimento emocional. Por isso, a Equipe Multidisciplinar e
Aten�c~ao Prim�aria realizou a�c~oes tem�aticas para falar sobre Sa�ude Mental.

ˆ No dia 14 de janeiro foi realizada palestra com três Psic�ologas que estiveram na Fazenda da
Esperan�ca S~ao Domingos e foram realizadas ainda orienta�c~oes sobre Autocuidado, testagem
r�apida da COVID-19 em 39 dos acolhidos da Fazenda da Esperan�ca. O objetivo dessa a�c~ao
�e orientar os internos sobre o autocuidado, onde realizaram triagem de todos os acolhidos
individualmente e depois atividades em grupo com dinâmicas e atividades com objetivo de
autoconhecimento.
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ˆ Nos dias 26 e 27 de janeiro foram realizadas palestras e a�c~oes sobre a campanha Janeiro Roxo e
Janeiro Branco onde foram contemplados com as a�c~oes os setores Portal do Lago, Jardim Que-
rido, Brigadeiro Eduardo Gomes e Assentamento Prata com a participa�c~ao dos pro�ssionais
Psic�ologa e Fisioterapeuta. O objetivo da Campanha foi o tratamento da Hansen��ase, desen-
volvida com o intuito de apoiar e tratar os pacientes de todo o munic��pio, inclusive os da nossa
Zona Rural, pois, acreditamos que o apoio da fam��lia �e a melhor estrat�egia de promover sa�ude.
Al�em de fortalecer as recomenda�c~oes para o diagn�ostico precoce e rastreamento indicados pelo
Minist�erio da Sa�ude.

Fevereiro

ˆ No dia 03 de fevereiro foi realizada o�cina de trabalho online via plataforma Zoom, ofertada
pelo Instituto Nacional de Câncer { INCA com o objetivo melhorar os tratamentos.

ˆ No dia 08 de fevereiro aconteceu uma reuni~ao com os Agentes Comunit�arios de Sa�ude (ACS)
para tratar de novas estrat�egias de vacina�c~ao contra a COVID-19 em Porto Nacional.
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ˆ Em referência ao Dia Mundial da Sa�ude Bucal, a Coordena�c~ao de Sa�ude Bucal, realizou a�c~oes
educativas para lembrar sobre a importância dos cuidados, desde a primeira infância at�e a vida
adulta.

ˆ No dia 18 de fevereiro foi realizada reuni~ao com os Agentes de Sa�ude - ACS para repassar
orienta�c~oes e intensi�ca�c~ao de cadastros com o objetivo de melhorar os indicadores do Previne
Brasil.

ˆ No dia 04 e 18 de fevereiro foi realizada reuni~ao na secretaria de sa�ude com todas as enfermeiras
das UBS para orientar o que �e PSE, quais as a�c~oes que ser~ao realizadas, o que �e o projeto crescer
saud�avel e os objetivos para os educandos.
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ˆ No dia 10 de fevereiro foi realizado reuni~ao para desenvolvimento de estrat�egia para aumentar
o ��ndice de cobertura vacinal.

ˆ No dia 12 de fevereiro foi realizado visita na UBS Viviane Pedreira para entrega de certi�cado
vacinal e orienta�c~oes quando �as vacinas.

ˆ No dia 17 de fevereiro foi realizado reuni~ao com todas as enfermeiras das UBS para entrega de
material did�atico para fazer avalia�c~ao dos cart~oes de vacina.
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ˆ No dia 18, 22 e 23 de fevereiro foi realizado palestra educativa de Dengue, COVID-19, avalia�c~ao
bucal e ainda orienta�c~oes sobre a importância da vacina�c~ao para as crian�cas. A a�c~ao foi realizada
nas Escola Generosa Pinto, Ernestina Freire, Escola Dr. Euvaldo, CMEI Izid�oria, Escola Padre
Luso, Escola Fanny Macedo, Escola Maria de Melo, Escola Divino Esp��rito Santo, Escola Cabo
Wilson Costa Faria, Escola Jacinto Bispo, Escola Eliza Lopes, Escola Faustino Dias, Escola
Ana Macedo Maia, e Escola Osvaldo Aires.

ˆ Na Semana de Preven�c~ao �a Gravidez na Adolescência, foi realizado diversas salas de espera nas
UBS e escolas do munic��pio, com o objetivo de reduzir os casos de gravidez na adolescência.
Os estabelecimentos contemplados com as a�c~oes s~ao: UBS Alto da Colina, Escola estadual
Professor Alcides Cunha e UBS Norte de Luzimangues.

ˆ No dia 23 de fevereiro foi realizada capacita�c~ao aos colaboradores da Equipe Multipro�ssional
sobre o lan�camento correto das produ�c~oes no prontu�ario eletrônico e CDS.
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ˆ No dia 25 de fevereiro foi realizada reuni~ao para constru�c~ao do Plano de Enfrentamento Contra
Obesidade, com a participa�c~ao dos pro�ssionais nutricionistas do munic��pio.

Mar�co

ˆ Nos dias 03, 04 e 07 de mar�co foi realizada a�c~ao de promo�c~ao da sa�ude na Escola Jacinto Bispo,
Maria Melo localizada no Distrito de Luzimangues, Escola Carmencita Matos Maia localizada
no Assentamento Flor da Serra, ofertando veri�ca�c~ao dos cart~oes de vacina e conversa sobre
preven�c~ao da COVID-19 e Dengue.
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ˆ No dia 08 de mar�co foi realizada palestra sobre a importância da coleta de PCCU, com os
funcion�arios da Escola CMEI Izidoria.

ˆ No dia 10 de mar�co foi realizada a�c~ao do projeto Sa�ude em Movimento. A edi�c~ao ocorreu no
Assentamento Santo Antônio, bene�ciando aproximadamente 380 pessoas.
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ˆ No dia 24 de mar�co foi realizada a�c~ao do projeto Sa�ude em Movimento, os atendimentos foram
realizados no Assentamento Morro da Estrela, tendo a participa�c~ao de aproximadamente 100
pessoas.
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ˆ Nos dias 16 e 21 de mar�co foram realizadas salas de espera com o tema Tuberculose aos pacientes
da UBS da Regi~ao Norte de Luzimangues, da UBS Alto da Colina e Cei�ca. A sala de espera
foi destinada aos usu�arios que aguardavam atendimentos.

ˆ No dia 16 de mar�co foi realizada a�c~ao de atualiza�c~ao do cart~ao de vacina das crian�cas da creche
Dona Aureni.

ˆ No dia 16 de mar�co foi realizado a�c~ao de promo�c~ao �a sa�ude pela equipe da UBS Guaxup�e e
Vila Nova II, com alunos da Escola Militar, contou com a realiza�c~ao de eletrocardiograma.

ˆ No dia 22 de mar�co, foi realizado palestra sobre Tuberculose, com os alunos do Col�egio Estadual
Marechal Arthur da Costa e Silva.
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ˆ A campanha Mar�co Lil�as, mês alusivo ao combate ao câncer de colo de �utero, tem o intuito de
conscientizar as mulheres sobre a importância de fazer o exame de preven�c~ao, mais conhecido
como Papanicolau. As a�c~oes foram realizadas nas UBS Brigadeiro, Vila Operaria e UBS Nova
Capital. Houve ainda realiza�c~ao de testes r�apidos e coleta de PCCU.

ˆ No dia 22 e 24 de mar�co foi realizada a�c~oes alusivas ao Dia Mundial de Combate �a Tuberculose
nas UBS's do munic��pio. As atividades educativas e de promo�c~ao �a sa�ude com objetivo de
conscientizar a popula�c~ao sobre a doen�ca infecciosa que afeta principalmente os pulm~oes.

ˆ No dia 30 de mar�co foi realizada reuni~ao no Audit�orio da SEMUS, com os enfermeiros sobre o
novo formato de relat�orio das a�c~oes.
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